BEARBEIDET OKTOBER 26

Handlingsplan Breivang 2026 - 2030

Oppleeringen i videregaende skole skal, i samarbeid med hjemmet, gi elevene historisk og kulturell innsikt og apne darer mot verden
og framtida. Dette formalet er fastsatt i Oppleeringsloven § 1-3 og gjenspeiles i overordnet del av Kunnskapslgftet 2020 (LK20).
Planen skal operasjonalisere skolens tiltak for a lase malene i Strategiplanen og de overordnede malsetningene i formalsparagrafen
og fullfaringsreformen.

Handlingsplanen skal ogsa kunne stgtte skolene gjennom at den brukes systematisk til & fglge de ulike tiltakene gjennom evaluering
og justeringer

Det skal gjennomfgres arlige statusmater mellom skoleeier og skolene, der tiltakene og formalet med tiltakene diskuteres.

Planen er utviklet pa bakgrunn av drgftinger med tillitsvalgte, men saerlig i skolens utviklingsgruppe var og hgst 2026, samt etter
arbeid i skolens tverrfaglige Team hgsten 2026.

Grunnlaget for tiltakene er a finne bade i elevundersgkelsen 25-26, stastedsanalysen varen 2026 og tilbakemeldinger fra elevrad. |
tillegg tilsier vare erfaringer fra fjoraret og inneveerende og kommende elevgrunnlag at vi ma utvikle og styrke arbeidet vart med det
gode leeringsmiljget. (se fellesmote 1.6.26)

Arbeid med tiltak knyttet til samarbeidet med Skrivesenteret startet for gvrig allerede i 2025 og er godt begrunnet og forankret i egen
rapport (fra skoleeier) og godt forankret i egen organisasjon.

Strategiomrade: Tilpasset opplaering

Mal: At alle fullfarer opplaeringen og lykkes med & na sine mal — Lyst til a bli

Tiltak Formal med tiltaket | Ansvar | Tidsrom Kjennetegn pa maloppnaelse
Jobbe med Styrke elevenes Alle 2025-2027 | ¢ Kartleggeren far/etter
leseforstaelsesstrategier i alle fag grunnleggende ferdigheter i pedagogisk e Elevene er mer bevisst pa hvilke strategier de
og niva i alle klasser, med statte fra | lesing og skriving slik at de blir | ansatte bruker
Skrivesenteret NTNU. mer yrkes- og o Elevene far i stgrre grad med seg innholdet i

studieforberedte. ulike tekster
e  Karakterutvikling er en mulig indikator
Gjennomfgre kartleggingspraver i Skaffe kunnskapsgrunnlag, og | | regning og | 2025-2027 | ¢ Alle laererne som har klassen kjenner til
regning, norsk bokmal og engelsk legge til rette for at alle nar sitt | engelsk har elevenes faglige stasted mtp Kartleggeren.
innen medio september, og sette potensiale i fagene fagleerer e Karakterer og annen beskrivelse av
ansvaret. | maloppnaelse.
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inn relevante tiltak pa bakgrunn av
resultatene.

bokmal er
det fagleerer
eller

e Males med utgangspunkt i
forventningsindikatoren.

e snakke med elevene og bl.a.
modellere hvordan man sgke
informasjon ved bruk av Ki

e Bevisstgjere skillet mellom &
bruke KI som leksehjelp og
produsent

kontaktleerer
Jobbe tverrfaglig - Mer sammenheng og Alle 2026-2028 | e Laererne viser gijennom samarbeid kjennskap
relevans i fagene pedagogisk til leereplaner og fag pa tvers i de tverrfaglige
- Styrke leeringsmiljg og gke | ansatte, i teamene.
elevmedvirkningen hovedsak e Det foreligger planer over tverrfaglige
gjennom prosjekter pa hvert trinn .
Teamene ¢ Elevene kan forklare og bruke sammenhenger
mellom kunnskap og ferdigheter fra ulike fag.
o Elevene overfgrer og bruker kunnskap og
ferdigheter fra ett fag eller en situasjon i nye
faglige og praktiske sammenhenger.
Karakterutvikling og resultater i elevundersgkelsen
er mulige indikatorer
Samarbeid m PPT - Komme tidlig inn med Alle 2026-2030 | De deltar i mater og annet aktivitet ved skolen der
spesialpedagogisk pedagogisk de observerer, lytter og bidrar inn med faglige rad
kompetanse til & kartlegge ansatte og veiledning.
utfordringer elevene star i.
- Bidra til oppfalging og evt. Tilrettelegging og tiltak treffer bedre slik at flere
justering av tiltak. gjennomfgrer VGO
Utvikle Kl-literacy, dvs evnen til a Forberede vare elever til Alle 2026-2030 | Kjennetegn pa maloppnaelse er bl.a. at:
forsta, bruke, vurdere og kritisk yrkeslivet / videre studier pedagogisk
reflektere over kunstig intelligens. ansatte, o Leerer legger opp til god og variert
Mer konkret innebaerer det & styrke men i starre undervisning og vurderer bevisst omfang og
bevisstheten rundt bruk av Opbné enda Klokere bruk av grad pa bruk av teknologi, skjerm og Kl sett opp mot
teknologi og Kl bl.a. gjennom a: teiﬁologi og K fag%g[é)pe- omfang og bruk av andre verkigy,

hjelpemidler og aktiviteter.

e Elevene vurderer selv nar teknologi/Kl gir
verdi — og nar det er bedre a la veere

o Elevene vurderer kritisk kvalitet, troverdighet,
bias (ksjevheter, fordommer, usannheter o.l.)
og usikkerhet i KI-generert innhold




BEARBEIDET OKTOBER 26

e Sette seg inn i retningslinjer for
bruk av Kl pa en trygg og etisk
mate

e Sette seg inn i, og vurdere bruk
av VuKI-modellen

Eleven oppgir kildehenvisninger korrekt, ogsa
der Kl er benyttet

Ta i bruk SiDE

Et sikrere og bedre system for
a dele og lagre
elevinformasjon

Alle
pedagogisk
ansatte

2027-2028

At alle bruker dette systemet pa en kvalitativt god
mate iht intensjon og rutinebeskrivelser i lapet av
skolearet 2027-28.

Strategiomrade: Arbeids- og laeringsmiljo

Mal:

delta i arbeid og fellesskap i samfunnet — Lyst til & veere.

At alle utvikler kunnskap, ferdigheter og holdninger for & kunne mestre sine liv og for & kunne

trivselsregler

og handheving av skolens
regler

Tiltak Formal med tiltaket | Ansvar Tidsrom | Kjennetegn pa maloppnaelse
Jobbe aktivt med VIP Forsterke arbeidet med Alle 2026-2028 At Makkerpar og makkergrupper
makkerskap klasse- og leeringsmiljg pedagogisk fungerer, noe som bidra til a styrke
ansatte vennskap og trivsel,
Elevundersgkelsen vil kunne gi noen
indikasjoner pa maloppnaelse
Jobbe aktivt med Breipakka Forsterke arbeidet med Alle 2026-2028 Lavere fravaer, mindre drop-out,
klasse- og leeringsmiljg pedagogisk Data pa gjennomfaring gir indikasjoner
ansatte pa maloppnaelse
Jobbe med klasse- og Forbedre gjennomfaring Kontaktlaerer 2026-2028 Lavere fraveer, bedre trivsel og faerre

mobbesaker.

Elevundersgkelse og gjennomfgringstall
vil kunne gi indikasjoner pa
maloppnaelse

Strategiomrade: Laeringsfremmende vurdering
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Mal: At alle opplever tilpasset leering, i et kreativt og utforskende lzeringsmiljg der vurdering virker
lzeringsfremmende — Lyst til a lsere.

Dette omradet prioriteres ikke i skolens handlingsplan p.t. (19.10.26). Vurderes pa nytt senere i 4-arsperioden.

Tiltak

Formal med tiltaket

Ansvar

Tidsrom

Kjennetegn pa maloppnaelse




