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Denne retningslinjen regulerer OU-turer i Troms fylkeskommune.

Sted:
OU-turer skal avholdes i Norge, med mindre sezerlige grunner tilsier at man skal
avholdes turen i andre land.

Gjennomfgring:
Turen legges pa et tidspunkt der flest mulig har mulighet til & delta, den legges i
arbeidsuka, ikke i helg, med mindre seerskilte grunner tilsier noe annet.

Arbeidstid:

Det fgres arbeidstid og reisetid for turen, med mindre noe annet er avtalt med
leder/arbeidstakerne i forkant. Arbeidstid og reisetid fares slik det feres pa andre reiser
jamfgr retningslinje for tienestereise og kompensasjon for reisetid.

Dersom leder tenker det vil vaere urimelig & dekke arbeidstid/reisetid etter ordinaer
retningslinje grunnet innhold pa turen, ma dette avklares for turen. Dersom de ansatte
da eksempelvis ikke vil veere med, ma man holde seg innenfor arbeidstidens rammer
med tanke pa avreise/tilbakekomst.

Diett:

Hvorvidt og hvordan det skal fores diett for samlingen, avklares i forkant. Det bgr
praktiseres likt for samtlige ansatte.

Diett gis i utgangspunktet etter reiseregulativet, der dette gis.

@konomi:
Turen dekkes innenfor avdelingens budsjett.

Alkohol:
Som ellers i fylkeskommunen, skal arbeidsgiver ikke dekke alkohol pa disse turene.
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