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Introduksjon

Ledelsens gjennomgang er en av de viktigste prosessene for a kvalitetssikre egen drift.
Egenkontroll og dokumentasjon skal vaere en rgd trad i driften av undervisningen. Ledelsens
gjennomgang skal initieres av avdelingsleder bla. Kontaktlzerere AKVA skal delta.

Senja VGS AKVA delorganisasjon er en liten organisasjon. Mange av evalueringskravene er
derfor slatt sammen og lagt inn under ledelsens gjennomgang. Dette anser vi som
hensiktsmessig for var organisasjon. Ledelsens gjennomgang skal utfgres arlig. Tidspunkt
for giennomgangen ma vurderes og tilpasses skolearet.

Hva skal gjennomgas?

De folgende punktene skal gjennomgas under ledelsens gjennomgang. Dersom det
oppdages avvik skal disse tas inn i referatet og registreres i avvikssystemet.

Kvalitetspolitikk og mal for skole og utdanningstilbud skal evalueres. Hva er status
med tanke pa maloppnaelse, og er det behov for endring av mal?
EK Handbok bla utdanning for Senja VGS skal gjennomgas. Er informasjon og
prosedyrer oppdaterte, og fungerer de som forutsatt og pakrevd? Har det kommet
nytt regelverk som fordrer endringer i styringssystemet? Er systemet blitt oppdatert
for a gjenspeile eventuelle endringer i drift eller organisasjon? Har det skjedd
endringer i organisasjon eller undervisningstilbud som krever at eksterne aktgrer skal
varsles, hvis ja skal dette gjgres.
Rapporter fra interne og eksterne revisjoner skal gjennomgas. Er alle avvik lukket?
Finnes det avvik som dukker opp gang pa gang og tyder pa underliggende svakheter
i systemet?
Vurdering av resultater fra Qlik og evaluering av kurs sett opp mot skolens
kvalitetspolitikk og mal. Finnes det trender som skal tas hensyn til? Gode forslag? Er
det kommet andre tilbakemeldinger fra interesseparter (UDIR, TFK, kommuner etc.)
som er relevante.
Avvikssystemet skal gijennomgas. Apne og lukkede avvik skal analyseres grundig.
Har iverksatte korrigerende tiltak hatt den gnskede effekt? Klarer man a finne
underliggende arsak for avvik, og er det forhold som er under skolens kontroll?
Eksterne leverandgrer av kurs og andre varer og/eller tjenester som er spesifikke for
bla utdanning skal evalueres. Er det faktorer som tilsier at vi ma endre leverandarer?
Menneskelige og utstyrsmessige ressursbehov skal vurderes.
De enkelte kurs skal gjennomgas. | praksis vil dette si at man for hver enkelt lzereplan
skal vurdere det fglgende:
o Har det skjedd endringer i styrende regelverk for innholdet i laereplanen? Hvis
ja ma laereplan oppdateres.
o Karakterer og eksamensresultater. Sammenligning av egne resultater mot
andre sammenlignbare skoler. Bruke resultater fra Qlik som analyseverktgy.
o Resultater fra elevundersgkelser og fag-/kursevaluering.
o Erundervisningsmateriell tilfredsstillende?
o Har leerere ngdvendig kompetanse, er det behov for opplaering?
Ledelsens gjennomgang fra tidligere ar skal gjennomgas. Har tiltak blitt fulgt opp?
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Referat fra ledelsens gjennomgang skal inneholde dato for vurderingen, hvem som deltok,
hva som har blitt vurdert, konklusjoner fra alle delpunktene over samt tiltak som skal
iverksettes med ansvarsomrader og tidsfrister. Slike tiltak skal registreres i avvikssystemet.

Referat og tilhgrende dokumenter skal registreres i egen sak i Public 360.

Kryssreferanser
2.14.3.2.2.2 AKVA delorganisasjon

Eksterne referanser
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